中国地质调查局水文地质环境地质调查中心
2019年人事代理人员招聘公告
中国地质调查局水文地质环境地质调查中心是国土资源部中国地质调查局直属的专业地质调查机构，主要承担水文地质、工程地质、环境地质、地质灾害等调查及相关技术研究与开发工作。根据单位事业发展和人才队伍建设需要，现面向社会招聘人事代理技术人员7人。有关事宜公告如下：
一、基本条件 

　　1. 遵守宪法和法律，具有良好的品行和职业道德，具有良好的团队合作精神，能认真履行单位职工的义务。 

　　2. 身体健康，能吃苦耐劳，具备适应岗位要求的身体条件和心理素质。
3. 具备应聘岗位所需的学历、学位、专业、职称及其他条件。

二、招聘程序
1.提交简历。应聘人员填写《应聘报名登记表》（见附件）发送到指定邮箱。
2.资格审查。中心对应聘人员的资格条件进行审查，经集体研究确定符合应聘条件的人员。
3.面试。面试主要考察应聘者的综合能力。专业技术岗位面试内容主要为应聘人员参加项目和实习经历，个人专业知识、科研业务能力、外语水平、语言表达能力和综合素质等。参加面试人员须携带有效身份证和学历、学位、奖励、资质、论著等证明材料原件复印件，时间、地点及其他要求另行通知。
4.体检。中心对面试通过人员统一安排体检，体检项目参照公务员录用体检标准执行。
5.确定拟聘人员。根据面试、考察和体检结果，经集体研究确定拟聘人员。
6.公示。对拟聘人员在中心外网进行公示，公示时间为7个工作日。公示无异议的，正式聘任。
三、待遇

1.劳动报酬按月发放，按照中心《编制外人员劳动报酬规定》 执行。
2.参加养老、医疗、工伤、失业、生育等社会保险。

3.出差或野外作业发生的差旅费，按照中心相关规定执行。
四、报名截止时间
2019年3月20日

五、其他要求

1.应聘人员将《应聘报名登记表》、相关证明材料扫描件发送到指定电子邮件，邮件主题和报名表名称请按照以下格式填写：姓名+学历+应聘岗位。

2.每人限报一个岗位。 

3.相关证明材料扫描件包括：身份证、工作证、学历学位证书、成绩单、职称证书、外语水平证书、计算机水平证书、获奖证书、公开发表的论文、论著的封面扉页、版权页等。

4.报名人员应对所提交材料负责，虚假信息一经查实，取消参加本次公开招聘的资格。

5.报名结束后，电子邮件通知符合条件人员参加面试，未通过资格审查者不再通知。
六、招聘信息
	序号
	专业方向
	人数
	应聘要求

	1
	地热地质相关专业
	1
	硕士以上学历，年龄40岁以下。熟练运用三维地质建模和地热数值模拟软件，有工作经验者优先。

	2
	钻探压裂相关专业
	2
	本科以上学历，年龄40岁以下，具有工程师及以上职称和井下作业监督证，有常规油气井或非常规油气井水力压裂施工经验者优先。

	3
	地质工程相关专业
	1
	本科以上学历，年龄40岁以下。具有石油、地下水开发防砂物理模型研究经验，地质调查项目或岩土工程实验经验者优先。

	4
	水文地球化学相关专业
	1
	本科以上学历，年龄40岁以下。熟悉土地质量地球化学调查规范和野外工作方法，具有西藏地区地质调查或土地质量地球化学调查经历者优先。

	5
	水文地质或环境地质
相关专业
	2
	硕士以上学历，年龄40岁以下。熟练运用地下水物理模拟软件，或MAPGIS等绘图软件、SPSS等统计分析软件。有工作经验者优先。

	合计
	7
	 


七、联系方式

办公地址：河北省保定市七一中路1305号
邮编：071051

传真：0312-5908611

联系人：陈利军、张诗媛

电话：0312-5908695    0312-5908537 

邮箱：shddzxzp@163.com
单位网址：http://www.chegs.cgs.gov.cn/
附件：1.《应聘报名登记表》

2.《应聘人员情况登记表》

附件1
   应聘报名登记表
应聘岗位：

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	职称

（职务）
	
	（电子照片贴此处）

	政治面貌
	
	籍贯
	
	参加工作时间
	
	

	民族
	
	最高学历
	
	联系电话及电子邮箱
	
	

	现工作单位
	

	专业方向及有何专长
	
	身份证号码
	

	学

习

经

历
	起止时间
	毕业院校及所学专业
	获得学历学位及时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工

作

经

历

（请注明各职务任职时间）
	起止时间
	工  作  单  位
	担任职务及时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	其中：     年  月晋升为         （中级职称），    年  月晋升为         （副高级职称），    年  月晋升为       （正高级职称）

	主

要

业

绩
	应届毕业生需填写包括本科和研究生期间所学课程，附成绩单扫描件；包括本科实习和研究生从事项目经历；包括本科和研究生期间获得的等级证书，附扫描件；包括奖学金、三好学生、优秀毕业论文等奖励情况，附扫描件。

	论

著

（5年内公开发表论文）
	包括发布论文名称、期刊名称、作者。

	家庭

成员
	称谓、姓名、工作单位及职务：


附件2

应聘人员情况登记表
	序
号
	姓名
	性
别
	籍贯
	出生
年月
	政治面貌
	学历/学位
	参加工作时间
	应聘岗位
	专业方向及特长
	现职单位及职务
	本科
	硕士
	工作简历
	成果业绩（发表论文、参与项目等）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	专业
	学校
	专业
	学校
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5

